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Ayuntamiento de Dalfas

BASES REGULADORAS DE LA BOLSA DE TRABAJO PARA SUSTITUCIONES Y

BAJAS DEL AYUNTAMIENTO DE DALIAS

1. 0BJETO

a)

b)

Es el objetivo de 1la presente convocatoria, la seleccidén previa, mediante
concurso de méritos, de personal en las categorias que se sefialan en el ANEXO
I para el Ayuntamiento de Dalias, con el fin de desempefiar las funciones de
su competencia en el caso de necesidad de cubrir temporalmente cualquier
vacante o ausencia del titular del puesto de trabajo.

El proceso de seleccidn se realizara mediante creacidén de una Bolsa de empleo
de personal temporal para cada una de las categorias que figuran en el Anexo
I de 1a presente convocatoria.

La creacién y ordenacion de dichas Bolsas de empleo temporal se realizara por
las correspondientes Comisiones de Valoracién tras la verificacidon, conforme
al baremo establecido en el Anexo correspondiente de 1la presente
convocatoria, de los méritos alegados y acreditados por el aspirante.

2. PROCESO DE SELECCION

a)

b)

El proceso de seleccidn se realizarada mediante creacién de una Bolsa de empleo
de personal temporal para cada una de las categorias que figuran en el Anexo
I de 1a presente convocatoria.

La creacidén y ordenacion de dichas Bolsas de empleo temporal se realizara por
las correspondientes Comisiones de Valoracién tras la verificacidén, conforme
al baremo establecido en el Anexo <correspondiente de 1la presente
convocatoria, de 1los méritos alegados y acreditados por el aspirante,
entrevistas evaluadas y pruebas que se establezcan para cada categoria.

La Comision de Valoracion verificara 1los méritos de 1los aspirantes hasta
garantizar una bolsa de reserva para atender las vinculaciones temporales que
resulten necesarias, siempre que existan suficientes aspirantes en 1la
correspondiente bolsa de empleo. Los nombramientos temporales se adjudicaran
por riguroso orden de puntuacién.

3. AMBITO TEMPORAL

La presente convocatoria estara vigente de forma indefinida y permanente hasta su
derogacion.

4. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos al proceso de seleccidén, los aspirantes que participen en el
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mismo deberdan reunir, y mantener durante todo el proceso selectivo, los siguientes
requisitos:

1.1. Nacionalidad:
e Ser Espafiol

e Ser nacional de alguno de los demdas Estados miembros de 1a Unidén Europea o
del Espacio Econémico Europeo, u ostentar el derecho a 1a libre circulacidn
de trabajadores conforme al Tratado de 1a Unidén Europea o a otros Tratados
ratificados por Espafia, o tener reconocido tal derecho por norma legal.

1.2 Edad: Tener cumplidos dieciocho afios y no exceder de la edad de 65 afos.

1.3 No tener 1la condicidon de personal estatutario o laboral fijo en la categoria
y/0 especialidad en 1la que se pretende la inscripcion.

1.4 Titulacidén: Estar en posesidén de la titulacidén exigida en el Anexo I para cada
categoria y/o especialidad convocada o equivalente o0 en condiciones de obtenerlo
en el momento de presentacidén de solicitudes. En el caso de titulaciones obtenidas
en el extranjero se debera estar en posesion de la credencial que acredite su
homologacion.

1.5 Capacidad: Poseer 1la capacidad funcional necesaria para el desempefio de 1las
funciones que se deriven del correspondiente nombramiento.

1.6 Habilitacion: No haber sido separado del servicio, mediante expediente
disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Administracidon Publica en los seis
aflos anteriores a 1la convocatoria, ni hallarse inhabilitado con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente
profesion.

En el caso de 1los nacionales de otros Estados mencionados en el apartado b), no
encontrarse inhabilitado, por sancidén o pena, para el ejercicio profesional o para
el acceso a funciones o servicios publicos en un Estado miembro, ni haber sido
separado, por sancion disciplinaria, de alguna de sus Administraciones o Servicios
Piublicos en los seis afilos anteriores a la convocatoria.

5. SOLICITUD, AUTOBAREMO Y REGISTRO

Inscripcidn: Para participar en el proceso de seleccidon de personal temporal, 1los
aspirantes deberan realizar su inscripcién , acompafiada de su curriculum
profesional y cumplimentar su autobaremo de méritos en el registro telematico de
este Ayuntamiento, a través de la “OFICINA VIRTUAL” a 1la que podran acceder desde
la pagina web del Ayuntamiento de Dalias (www.dalias.es).

1. Aspectos generales:

Para realizar dicha inscripcidén el aspirante debera acreditarse a través de firma
electrénica, de conformidad con 1o establecido en el Reglamento de Administraciédn
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Electrénica del Ayuntamiento de Dalias.

Una vez inscrito debera presentar su solicitud acompafiada de su curriculum
profesional y el autobaremo de sus méritos utilizando el anexo correspondiente.

Todos los ficheros han de presentarse en formato pdf.

Cuando existan indicios de falseamiento en la documentacidén aportada justificativa
de los requisitos y méritos alegados, la Administracién actuara de conformidad en
el Cédigo Penal, quedando provisionalmente excluido del proceso de seleccion.

El falseamiento de 1a documentacidén aportada justificativa de 1los requisitos o
méritos alegados implicara 1la exclusion de 1la persona candidata del sistema de
seleccidén de personal temporal, reservandose la Administracion el ejercicio de las
acciones legales a que haya lugar en derecho ante tales hechos.

2. Autobaremo:

El aspirante debera inscribir todos 1los méritos académicos y profesionales que
posea siempre que 1los mismos sean valorables conforme al baremo de méritos
establecido en el Anexo correspondiente, utilizando el modelo de autobaremacion.

El autobaremo vinculara a la Comisidon de Valoracion correspondiente, en el sentido
de que 1la misma sélo podra valorar los méritos que hayan sido autobaremados por
los aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacidén mayor a la consignada por 1los
mismos en cada uno de los apartados del Anexo de autobaremacién.

Los méritos a validar por la Comisidén de Valoracidén, a efectos de determinar 1la
puntuacién de cada aspirante, seran 1los alegados y registrados, acreditados
documentalmente durante el plazo habilitado al efecto y autobaremados por el
aspirante, no tomandose en consideracion aquellos méritos inscritos que no hayan
sido autobaremados por los aspirantes.

3. Solicitud de categorias.

El aspirante debera inscribirse en todas las categorias que desee, siempre que
reuna los requisitos exigidos para acceder a las mismas.

4, Registro de la solicitud.

Finalizada la inscripcion de 1los datos personales y los méritos y seleccionadas
las categorias por las que opta el aspirante, éste debe proceder a registrar su
solicitud antes de salir de la aplicacion informatica. Aquellas inscripciones que
no hayan sido registradas, aunque estén guardadas, no tendran validez alguna. Al
registrar la solicitud el sistema asignara al aspirante un numero de registro con
indicacién de 1la fecha y hora en 1la que realizé 1la inscripcidén. E1 Registro
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telematico emitira automaticamente un justificante de recepcidén. E1l dnico registro
valido sera el d0ltimo que se haya realizado dentro del plazo de valoracidon de
méritos, el cual a todos los efectos invalidara a los anteriores.

5. Plazo de inscripcién de solicitudes.

El plazo de inscripcidén de solicitudes y autobaremo es abierto y permanente. En
cualquier momento, se podran aportar nuevos méritos o solicitar 1la modificacidon de
las condiciones de 1la inscripcién existente. Cada vez que el aspirante modifique
sus datos personales, actualice sus méritos, o varie su eleccidén de categoria
debera realizar un nuevo registro. SO0lo se tomara en consideracion el Uultimo
registro efectuado hasta el 31 de diciembre de cada afio, que sera el Unico valido
a todos los efectos.

6. PERIODO DE VALORACION DE MERITOS

Las valoraciones y actualizaciones de méritos se realizaran anualmente con fecha
de referencia de 31 de diciembre.

7. LISTADO DE ASPIRANTES ADMITIDOS

Procesada la solicitud y méritos registrados con la generacidén del autobaremo, 1la
Alcaldia hara publica la relacidon de aspirantes inscritos admitidos en 1a Bolsa de
Empleo Temporal con la puntuacién de acuerdo con el autobaremo que corresponda. La
publicacién se hara en 1la pagina Web del Ayuntamiento, durante el mes siguiente a
la fecha de finalizacidon del periodo de valoracidén correspondiente.

Figurar en la relacidon de aspirantes inscritos admitidos ordenados por puntuaciodn
de autobaremo, s6lo genera derecho a estar incluido en la Base de datos de 1la
Bolsa de Empleo de personal temporal del Ayuntamiento de Dalias.

8. COMISION DE VALORACION

Se «creara wuna Comisién de Valoracidén por cada categoria y/o especialidad
convocada, que tendra su sede en el centro designado al efecto por 1la Alcaldia
Estas Comisiones estaran coordinadas el Secretario de 1la Corporacién.

La funcidén de las Comisiones sera la verificacion de los méritos acreditados por
aquellos aspirantes que figurando en el listado Unico de admitidos.

Asimismo tendran 1la funcidén de ordenar, convocar y evaluar las pruebas que para
cada categoria se establezca.

La Comisidén de Valoracidén de cada categoria y/o especialidad estara compuesta por

tres miembros, nombrados por 1la Alcaldia, siendo publicada su designacidén en 1la
pagina web del Ayuntamiento de Dalias, donde se hara constar su sede.
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Asimismo, cada Comisidén contara con el personal de apoyo administrativo que se
determine en funcidon del volumen de expedientes a baremar.

Los miembros de las Comisiones de Valoracién deberan ostentar 1la condicidén de
personal funcionario de carrera o laboral fijo o indefinido y estar en posesién de
titulacion de nivel académico igual o superior a la exigida para el acceso a la
categoria y/o especialidad convocada.

Los miembros de 1la Comisidon de Valoracidén actuaran de acuerdo con los principios
de integridad, objetividad, competencia profesional y cuidado debido,
confidencialidad de 1la informacién que se obtenga en el desarrollo de sus
funciones e 1imparcialidad, sin perjuicio de 1la discrecionalidad técnica que
ostenta como 6rgano colegiado y como experto en el desempefio de la categoria y/o
especialidad objeto de valoracidon. Asimismo, deberan de abstenerse de intervenir,
notificandolo a 1la Alcaldia, cuando <concurran en ellos algunas de 1las
circunstancias previstas en el articulo 28 de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de 1las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Igualmente, 1los aspirantes podran recusar a 1los miembros de 1la Comisidén de
Valoracidén cuando concurra la circunstancia prevista en el apartado anterior.

Los miembros de 1a Comisidén de Valoracidon son personalmente responsables del
estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria.

9. BAREMACION DE ASPIRANTES Y LISTADO DE PERSONAS CANDIDATAS

1.- Baremacidén v actualizacidén de listado de aspirantes admitidos.

La Administracidén, de forma continuada y segln vaya llegando a las Comisiones de
Valoracién la documentacidén acreditativa y ésta sea baremada, ira actualizando el
listado de aspirantes publicado en 1a pagina Web del Ayuntamiento de Dalias, con
indicacidén de las personas candidatas validadas y su puntuacidén de baremo.

La Administracidén otorgara un plazo de diez dias, a contar desde 1la fecha de
publicacién referida en el apartado anterior, para que las personas candidatas que
alcancen un umbral de méritos que ella misma determine, presenten, por medio de 1la
Oficina Virtual, 1los siguientes documentos acreditativos de 1los requisitos vy
méritos alegados en su autobaremo:

e Fotocopia del DNI o Pasaporte en vigor si la persona solicitante no presta
consentimiento expreso para la consulta de los datos de identidad a través
de 1los Sistemas de Verificacion de Identidad en el momento de 1la
contratacién. En su caso, fotocopia del NIE.
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e Fotocopia de 1la titulacién académica exigida para el desempefio de 1a
profesién o categoria solicitada.

e Declaracidén jurada de no haber sido separado definitivamente de ninguna
Administracidén Publica, ni encontrarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

e Declaracidén jurada de no tener 1la condicion de personal estatutario o
laboral fijo en ninguna de las categorias en las que se inscribe.

e |La documentacidén acreditativa de los méritos valorables conforme al Anexo
de autobaremacién.

e Los certificados de servicios prestados, expedidos por 1la direccidén del
centro, deberan hacer constar la categoria y/o especialidad en la que se
han prestado los servicios y el tipo de vinculacién. Estas certificaciones
deben de ir acompafiadas de 1la vida laboral.

e Los servicios prestados en instituciones publicas de algun pais integrante
de 1a Unidén Europea o del Espacio Econdémico Europeo, se acreditaran por
medio de certificacidon oficial expedida por el Organo que proceda del pais
en cuestidén, acreditando su traduccién por el Organismo Oficial
correspondiente, y de ser necesario, se exigira su homologacidon por parte
de la oficina diplomatica espafiola del pais de que se trate.

e Fotocopias de otros titulos académicos, master y diplomas.

e Fotocopias de certificados de realizacion de cursos donde conste el nombre
del curso, 1la fecha de realizacidén, el numero de horas docentes, 1la
entidad organizadora y, en su caso, la entidad acreditadora y el numero de
créditos concedidos.

e Fotocopias de certificados o nombramientos de colaborador docente donde
conste el nombre del curso, la fecha de realizacién, el numero de horas
impartidas y la entidad organizadora.

e Fotocopia del nombramiento de Profesor Asociado y certificacién de
servicios prestados.

e Fotocopia del nombramiento de tutor de formacidén postgraduada vy
certificacion, expedida por 1la direccidén del centro, sobre el numero de
meses que haya ejercido dicha tutoria.

e Fotocopias de publicaciones, ponencias y comunicaciones a congresos.

e Fotocopia de la certificacién o resolucidén de concesidn de premio.
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En el supuesto de que solicitada la acreditacién de méritos no se recibiera en
tiempo 1la certificacidén interesada, 1los aspirantes adjuntaran copia de dicha
solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificaciodn
requerida, deba aportarse 1la misma para su unidén al expediente.

Todos los ficheros han de presentarse en formato pdf.

El solicitante es personalmente responsable de 1la veracidad de 1la documentaciédn
aportada y estara obligado a presentar 1los documentos originales, en cualquier
momento, a requerimiento de la Administraciodn.

Como excepcidén a 1o previsto en los puntos anteriores, las personas candidatas no
habran de aportar la siguiente documentaciédn:

e (Cualquier documentacidén que ya haya sido presentada con el mismo fin en un
periodo de baremacién anterior 'y que, por tanto, ya consta en 1la
Administracidén, siempre que haya sido valorada favorablemente por 1la Comision
de Valoracidén correspondiente.

Una vez valorada por 1las Comisiones de Valoracién 1la veracidad de 1los datos
alegados, a la vista de la documentacidn presentada, se incorporara anualmente al
Listado de aspirantes 1la baremacidén realizada que se publicara en la pagina Web
del Ayuntamiento.

2.- Pruebas o entrevistas.

Si el anexo de 1la categoria o puesto prevé 1la celebraciéon de pruebas o
entrevistas, la Comisidén publicara en 1la pagina web un anuncio por el que se
efectle 1la convocatoria a los aspirantes, seflalando lugar, hora y documentacidn
necesaria para la asistencia.

3.- Alegaciones.

Los aspirantes podran realizar las alegaciones que estimen pertinentes en un plazo
de diez dias naturales desde 1la incorporacién de su baremo en el listado.

Las alegaciones seran estimadas o desestimadas con la publicacidén del 1listado de
personas candidatas con las puntuaciones definitivas de l1os mismos.

4.- listado de personas candidatas.

La Resolucidén de 1la Alcaldia por 1la que se apruebe o actualice el 1listado de
personas candidatas se publicara en la pagina web del Ayuntamiento, en un plazo
maximo de cuatro meses desde 1la publicacién del listado de aspirantes.
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La relacién de personas candidatas constituira la Bolsa de Empleo de cada una de
las categorias y/o especialidades del Ayuntamiento de Dalias. Unicamente las que
figuran en dicha relacidén podran ser seleccionados para ocupar una plaza temporal.

5.- Empates.

Si dos personas candidatas tienen 1a misma puntuacidén en el listado de personas
candidatas, la oferta se realizara en primer lugar a quien haya acreditado en ese
listado mas servicios prestados en la categoria en el servicio local, en Sistema
publico de Andalucia, y en el Sistema publico Nacional, por este orden vy
subsidiariamente. De persistir el empate, 1la oferta se realizarada en primer lugar a
quien acredite mayor puntuacién en formacidén continuada. De persistir el empate,
éste se resolvera dando prioridad a la fecha del primer registro de la inscripciodn
en la aplicacion de bolsa de empleo temporal.

6.- Listado de personas excluidas.

Se consideraran excluidas del 1listado aquellas personas que no hayan presentado
documentacidén acreditativa de requisitos y méritos en el caso de ser primera
inscripcion.

/.- Recursos.

Contra 1la relacidén de personas candidatas aprobada por 1la Alcaldia, que agota la
via administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicidn
ante 1a Alcaldia en el plazo de un mes, conforme a 1o establecido en 1los articulos
116 y 117 de 1la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de 1las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin, o directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado competente de dicho orden
jurisdiccional, en el plazo de dos meses, de conformidad con el articulo 46 de 1la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 1la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa, contados ambos plazos desde el dia siguiente a 1la de 1la
publicacién de la citada relacidén en la pagina web del Ayuntamiento de Dalias.

10. PUBLICACIONES Y AVISOS.

Las publicaciones y anuncios relativos a esta convocatoria estaran disponibles por
suscripcién RSS. Si el solicitante ha indicado wuna direccién de <correo
electréonico, por 1la Secretaria se emitira un aviso individual advirtiendo de 1a
insercidén del anuncio.

11. ESPECIALIDADES PARA LA PRIMERA CONVOCATORIA.

La convocatoria para el ejercicio 2012 se iniciara con 1la publicacién de 1la
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presente en la pagina web del Ayuntamiento, y los méritos a valorar se referiran a
30 de junio de 2012.

La Comisidén de valoracidén para la primera convocatoria se constituira con fecha 31

de julio de 2012, teniendo en consideracion exclusivamente 1las solicitudes
presentadas hasta el dia 29 de julio de 2012.
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ANEXO |
CATEGORIAS CONVOCADAS PARA LA FORMACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE
DALIAS

DENOMINACION TITULACION BAREMO
MAESTRO DE EDUCACION INFANTIL Maestro de educacidén infantil  ANEXO II
TECNICO ESPECIALISTA EN JARDIN DE Maestro de educacién infantil ANEXO II
INFANCIA O PUERICULTURA o}

Técnico superior de educacidn

infantil
DIRECTOR DE GUARDERIA INFANTIL Licenciado en filologia ANEXO III

inglesa.
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